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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 02/2024, de 02 de fevereiro de 2024

O Exmo. Senhor Prefeito em Exercicio do Municipio de Santa Izabel do Oeste, Estado do Paran, no uso de
suas atribuicbes legais, mediante as condi¢cdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a
Constituicdo Federal e demais disposicdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a realizagdo do
CONCURSO PUBLICO, Modalidade Emprego Publico, para provimento de vagas do seu quadro de
pessoal e formacdo de cadastro de reserva.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital; realizado pela Fundacdo de Apoio a Educacao,
Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico da Universidade Tecnolégica Federal do Parana —
FUNTEF-PR; e se consistird de prova escrita, através de questfes objetivas e da pontuacao dos titulos
conforme estabelecido adiante.

1.2. Visa ao provimento das vagas para 0s cargos relacionados no item 2, ficando os demais candidatos
aprovados em cadastro de reserva, para suprimento de vagas que vierem a existir no Municipio de Santa
|zabel do Oeste, durante a validade do Concurso Publico.

1.3  As provas serao realizadas no Municipio de Santa Izabel do Oeste — PR, nos locais divulgados por
meio de edital especifico e da Ficha de Confirmac&o de Inscrigdo, podendo sofrer altera¢des, mediante ampla
divulgacao, conforme necessidade.

1.4. Oscandidatos aprovados e convocados serdo contratados no regime da CLT, com direitos, vantagens
e obrigacdes especificadas na Consolidacéo das Leis do Trabalho.

1.5. Os contratos serdo celebrados de acordo com a Lei Municipal n.° 863, de 13 de novembro de 2007,
Lei n.° 864, de 13 de novembro de 2007 e Lei n.° 1.804, de 28 de dezembro de 2015, vigorardo por prazo
indeterminado e somente serdo rescindidos nos seguintes casos:

1.6. Pratica de falta grave, dentre as enumeradas no artigo 482 da Consolidacao das Leis do Trabalho —
CLT, apuradas em procedimento administrativo;

1.6.1. Acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fun¢des publicas;

1.6.2. Necessidade de reducdo do quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da lei
complementar a que se refere do artigo 169 da Constituicdo Federal,

1.6.3. Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um
recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias;

1.6.4. Extingdo dos programas Federais e Estaduais implementados mediante convénio ou ajustes similares,
e que originaram as respectivas contratacoes.

1.7. Todas as informagBes e documentos relacionados ao Concurso Publico estardo disponiveis no
enderecgo eletrénico http://concursos.funtefpr.org.br/index.php/santaizabeldooeste-pr/ doravante
denominado simplesmente, site oficial e https://santaizabeldooeste.atende.net/cidadao.

1.8. As informacdes relacionadas as datas, locais e horarios de aplicacdo das provas, estardo disponiveis
somente por meio de edital especifico ou da Ficha de Confirmacg&o de Inscri¢do, no site oficial do Concurso
Publico.

1.9. Sera admitida a impugnacao deste edital ou suas eventuais alteracdes, desde que por escrito e
devidamente fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar de sua publicacdo, a qual devera ser
protocolada presencialmente na Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Oeste, horario de atendimento das
08:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:00 horas de segunda a sexta-feira.

1.9.1. A peticdo de impugnacao deveréa ser enderecada a Comissao de Fiscaliza¢do do Concurso Publico,
devendo o impugnante, necessariamente, indicar o(s) subitem(ns) que sera(do) objeto(s) de sua
impugnacao.
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1.9.2. As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo no endereco eletrénico
http://concursos.funtefpr.org.br/, em até 05 (cinco) dias Uteis apOs o prazo de recebimento das impugnacdes.
1.10. Integram este edital para todos os fins e efeitos:

1.10.1.Anexo | — Atribui¢cdes dos cargos publicos;

1.10.2.Anexo Il — Contelidos programaticos;

1.10.3.Anexo lll — Normas para a pontuacao dos titulos;

1.10.4.Anexo IV — Formulario para a pontuacao dos titulos;

1.10.5.Anexo V - Requerimento de Isen¢éo da Taxa de Inscri¢éo;

1.10.6.Anexo VI — Autodeclaracdo Reserva de Vagas aos Candidatos Negros (Pretos e Pardos);
1.10.7.Anexo VII - Cronograma de execucao;

2. DOS CARGOS PUBLICOS, VAGAS, VAGAS RESERVADAS (PcD e PPP), JORNADA SEMANAL
DE TRABALHO, REMUNERACAO MENSAL, PRE-REQUISITO ESPECIFICO DO CARGO E VALOR DA
TAXA PARA INSCRICAO.

Cédigo Cargos Total de PCD| PPP | CHS | R. Mensal (R$) Pré-requisitos especificos dos Taxa_ d~e
Cargo TCE Vagas cargos Inscrigdo

Ensino Superior Completo em | R$150,00
Medicina + Registro No Conselho
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408 Médico — M - PSF 4 * 1 40H | R$ 14.346,27 De Classe Correspondente — ﬁ

CRM g

Ensino Médio, curso Técnico ou| R$100,00 ;

405 Técnico de Higiene Dental - 1 . . 40H | R$ 2.426.00 Profissionalizante  no  cargo, =

THD e devidamente registrado no %

respectivo Conselho de Classe @

Legenda: PCD = Pessoas com Deficiéncia; PPP = Pessoas Pretas e Pardos; CHS = Carga Horéaria g
Semanal; R. Mensal = Remuneracdo Mensal, 2
*Considerando o quantitativo de vagas previstas ndo havera reserva imediata de vagas para 0s 3
candidatos com deficiéncia. O percentual sera observado por oportunidade da nomeacéo. i
**Considerando o quantitativo de vagas previstas ndo havera reserva imediata de vagas para os E|$

candidatos afrodescendentes. O percentual serd observado por oportunidade da nomeacao

3

2.1. Para ter sua inscricdo homologada no Concurso Publico, o candidato deveré recolher a taxa de
inscrigdo conforme disciplina o item 4, no valor de:

2.1.1. R$ 100,00 (cem reais) para o cargo de nivel médio;

2.1.2. R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para os cargos de nivel superior.

2.2. O detalhamento das atribuicBes dos cargos publicos esta descrito no Anexo | deste edital.

3. DAS CONDIGOES PARA POSSE.

3.1. O candidato para tomar posse e entrar em exercicio nas atividades do cargo, desde que aprovado no
Concurso Publico, esté condicionado ao atendimento dos requisitos descritos a seguir, a serem comprovados
no momento da posse. A falta de comprovacéo ou a constatacao de falsidade de qualquer um dos requisitos
especificados e daqueles que vierem a ser estabelecidos, impedira a investidura do candidato ao cargo,
anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico:

3.1.1. ser brasileiro de acordo com o que dispde o artigo 12 da Constituicdo Federal de 1988;
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3.1.2. estar em dia com as obrigacfes eleitorais;

3.1.3. estar em dia com as obrigacfes do servico militar, se do sexo masculino;

3.1.4. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

3.1.5. ndo exercer Cargo, Emprego ou Funcdo Publica remunerada em qualquer dos Orgdos da
Administracdo Direta, Indireta e Fundacional do Governo Federal, Estadual ou Municipal, Autarquias,
Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou
indiretamente pelo poder publico, ou em qualquer um dos Poderes, sendo quando houver compatibilidade
de horarios naqueles casos previstos nas alineas “a”, “b” e “c”, do inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo
Federal;

3.1.6. submeter—se e ser julgado APTO para o exercicio do cargo em exame de aptidao fisica e mental
compativeis as suas funcbes, por meio de verificacdo pelo Servico Médico Pericial Municipal ou outro
atendimento de pericia compativel, indicado pelo Municipio;

3.1.7. nao haver contra si condenagéao criminal transitada em julgado e ndo cumprida;

3.1.8. apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcdo publica e de
compatibilidade de horéario para o exercicio de mais um cargo, quando acumulavel;

3.1.9. declaracdo quanto a percepcao de proventos de aposentadoria, por conta do regime geral de
previdéncia ou de qualquer outro regime préprio de previdéncia em ambito federal, estadual ou municipal,
decorrentes de cargos, emprego ou fungéo publica, conforme artigo 40 da Constituicdo Federal e de servigco
militar, conforme artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal;

3.1.10.ter sido aprovado (a) no presente Concurso Publico, obtendo a(s) nota(s) necessaria(s) na(s) prova(s)
definida(s) para o seu cargo, especificadas neste edital, obedecendo a ordem de classificagéo;
3.1.11.comprovar, por meio de Diploma, Historico Escolar ou de documentacao adequada e suficiente que
possui o nivel de escolaridade/formagéo concluido, bem como comprovagdo dos requisitos minimos de
ingresso, exigidos para o exercicio do cargo;

3.1.12.apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da posse.

4.  DAS INSCRICOES.

4.1. Ainscricdo do candidato implicar4 no conhecimento e na tacita aceitacao das condi¢des estabelecidas
neste edital, seus anexos e nas demais normas do Concurso Publico, atos dos quais ndo podera alegar
desconhecimento ou discordancia.

42. As inscri¢cdes serao realizadas pela Internet, no endereco
http://concursos.funtefpr.org.br/index.php/santaizabeldooeste-pr/, no periodo de 12 de fevereiro até as

23h59min de 04 de marc¢o de 2024, observado o horéario de Brasilia.

4.2.1. Nao havera inscricao condicional ou extemporanea, nem tampouco por correspondéncia;

4.2.2. Asinformac0es inseridas na Ficha de Inscricdo sdo de exclusiva responsabilidade do candidato; 4.2.3.
O candidato que fizer declara¢gBes falsas ou inexatas, na Ficha de Inscricdo, tera a mesma cancelada e
anulados os atos (efeitos) dela decorrentes.

4.3.  Em nenhuma hipétese é devolvida a taxa de inscri¢ao.

4.4. O boleto bancério referente a taxa de inscri¢cdo é gerado na pagina da Fundacé&o de Apoio a Educacéo,
Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico da Universidade Tecnoldgica Federal do Parani —
FUNTEF-PR, durante os procedimentos de inscricdo e devera ser pago na rede bancéria brasileira, dentro
de suas condi¢8es de funcionamento e normas, até o dia 05 de marco de 2024.

4.4.1. Para os candidatos que se inscreverem para o cargo de Nivel Médio Técnico, o valor da taxa de
inscricdo é R$ 100,00 (cem reais);
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4.4.2. Para os candidatos que se inscreverem para um dos cargos de Nivel Superior, o valor da taxa de
inscricdo é de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

4.5. O Nucleo de Concursos Fundacdo de Apoio a Educacao, Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana — FUNTEF-PR e o Municipio de Santa Izabel
do Oeste, ndo se responsabilizam por inscricbes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovacéao da inscricdo, mediante recurso, cabe
exclusivamente ao candidato.

4.7. Inscricbes, cujos pagamentos ndo forem efetuados na rede bancéria até a data de 05 de marc¢o de
2024, ndo serdo homologadas.

4.7.1. Caso seja constatado que o candidato se inscreveu e efetuou o recolhimento da taxa de inscrigéo
para mais de um cargo, serd homologada a inscrigdo cujo pagamento seja mais recente.

4.8. Havera isencao total do valor da taxa de inscrigao, para o candidato que:

a) na forma da Lei Federal n.° 13.656/2018, estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-
minimo nacional, até a data da inscricdo no Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal n.° 11.016, de
29 de marco de 2022;

b) na forma da Lei Municipal n.° 2.129/2018, que prestaram servigos no periodo eleitoral, visando a
preparacgao, execugao e apuragao de elei¢des oficiais, plebiscitos ou em referendos.

4.8.1. O interessado em obter a isengao da taxa de inscricio, beneficiado pela Lei n.° 13.656/2018, devera:

a) solicitar no periodo de 12 de fevereiro a 20 de fevereiro de 2024, mediante inscricao e
preenchimento do Requerimento de Isencao da Taxa de Inscri¢gdo, no Anexo V deste Edital;

b) anexar o boleto bancario e enviar via correio eletrénico concursos-pb@utfpr.edu.br;

c) anexar o Requerimento de Isencdo, informando o Numero de ldentificagdo Social — NIS,
atribuido pelo CadUnico através da folha resumo;

d) anexar declaragdo do CadUnico (dataprev.gov.br) ou comprovante de cadastramento

atualizado com assinatura e carimbo do servidor emitente, com data de emiss&o nao superior a 120 (cento e
vinte) dias da data de publicagdo do presente edital. O referido documento podera ser obtido nos 6rgaos
ligados a Assisténcia Social dos Municipios.

4.8.1.1. O Municipio de Santa Izabel do Oeste e a FUNTEF consultarédo o 6rgéo gestor do CadUnico,
para verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato.

4.8.2. O interessado em obter a isengao da taxa de inscri¢cao, beneficiado pela Lei Municipal n.° 2.129/2018,
devera:

a) solicitar no periodo de 12 de fevereiro a 20 de fevereiro de 2024, mediante inscrigéo e
preenchimento do Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo, no Anexo V deste Edital;

b) anexar o boleto bancario e enviar via correio eletrénico concursos-pb@utfpr.edu.br;

c) anexar o documento expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do candidato,
funcdo desempenhada, o turno e a data da eleigao.
4.8.2.1. Conforme a Lei Municipal n® 2.129/2018, considera-se como eleitor convocado e nomeado

aquele que presta servigos a Justica Eleitoral no periodo de eleigbes, plebiscitos e referendos, na condigao
de:
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| - Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e suplente;

Il - Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

[lI- Coordenador de Secao Eleitoral.

IV - Secretéario de Prédio e Auxiliar de Juizo;

V - designado para auxiliar os trabalhos da Justi¢ca Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparagao e
montagem dos locais de votacgao.

4.8.2.1.1. Entende-se como periodo de elei¢do, conforme a Lei Municipal n® 2.129/2018, a véspera e 0
dia do pleito e considera-se cada turno como uma eleigao.

4.8.2.1.2. Para ter direito a isencao, o candidato tera que comprovar o servigo prestado a Justica Eleitoral
por, no minimo, 02(dois) eventos eleitorais (eleicao, plebiscito ou referendo), consecutivos ou nao.
4.8.2.1.3. A comprovacido do servico prestado sera efetuada através da apresentacdo no ato de
inscricdo, um documento expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do candidato, fungao
desempenhada, o turno e a data da eleicao.

4.8.2.1.4. O beneficio da Lei Municipal n° 2.129/2018, sera valido por um periodo de 02 (dois) anos a
contar da data em que a ele fez jus.

4.8.3. As informacbes prestadas no Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo, bem como os
documentos encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a
qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara na sua eliminagéo do Concurso Publico.
4.8.4. Nao sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacao;

c) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;
d) nao apresentar todos os documentos solicitados.

4.8.5. Adeclaragao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto
no paragrafo unico do Art. 10 do Decreto n.° 83.936/1979.

4.8.6. Arelagao dos pedidos de isengao deferidos sera divulgada até o dia 23 de fevereiro de 2024, no Site
Oficial.

4.8.7. Nao cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isencgéao.

4.8.8. O interessado que nao tiver seu requerimento de isencdo deferido e que n&o realizar uma nova
inscricdo na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital estara automaticamente excluido do certame.
4.9. A inscricdo no Concurso Publico somente sera confirmada apdés a identificacdo eletrbnica do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.10. Das inscricbes homologadas:

4.10.1.A partir das 18 h do dia 25 de margo de 2024, o candidato devera consultar, via Site Oficial, se sua
inscrigao foi homologada e imprimir a Ficha de Confirmacgao de Inscri¢do, onde constara o local de realizagao
da prova.

4.10.2.As informagdes mencionadas no item anterior também estarao disponiveis no Edital de Homologagao
das Inscri¢des, disponivel no site oficial do Concurso Publico.

5. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD).

5.1. As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento), do total das vagas destinadas a
cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, desde que as
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atribuicBes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢des deste Edital, referentes as Pessoas
com Deficiéncia, que se enquadra na definicdo do artigo 1° da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia da Organizacdo das Nac¢BGes Unidas (Decreto Legislativo n.° 186/2008 e Decreto Federal n.°
6.949, de 25 de agosto de 2009), combinado com os artigos 3° e 4°, do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, Lei n.° 7.853/89, Lei n.° 12.764/12 regulamentada pelo Decreto Federal n.° 8.368/14,
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, Lei n.° 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
5.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 5.1 resulte em nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, conforme Art. 37, 8 2° do Decreto Federal n® 3.298, de
20 de dezembro de 1999, desde que nédo ultrapasse o percentual de 20% (vinte por cento).

5.1.2. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com
namero de vagas, existentes ou futuras, igual ou superior a 5 (cinco).

5.1.3. No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato
com deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas
sera convocado para ocupar a 52 vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PCD seréo
convocados para ocupar a 212 a 412 e a 612 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de
classificagdo e o numero percentual maximo de aprovados.

5.2. O candidato que desejar concorrer a vaga definida no subitem anterior devera, no ato da inscri¢ao,
declarar—se e, posteriormente, se convocado, devera comparecer munido de laudo médico que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doengas (CID).

5.2.1. Cabe ao candidato registrar no campo préprio, durante os procedimentos de inscricdo, via Internet,
sua condi¢do de pessoa com deficiéncia.

5.2.2. A nédo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des, sendo sua inscricdo processada como candidato que
concorre as vagas de ampla concorréncia.
5.2.3. Ao efetuar a inscrigdo no Concurso Publico como PCD, o candidato fica ciente:

a) das atribui¢cdes do cargo para o qual pretende se inscrever, descritas neste Edital de Concurso
Publico;

b) de que deve submeter—se a inspe¢do médica como exigéncia obrigatoria para tomar posse no
cargo;

c) de que ¢é avaliado sobre a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicbes
do cargo.

5.2.4. A deficiéncia existente, quando da contratacdo ndo podera justificar mudanca de funcgéo.

5.2.5. Os candidatos PCDs participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que concerne ao contetdo da prova, a avaliagdo, aos critérios de aprovacgéo, ao horario, a
data, ao local de aplicacdo da prova e a pontua¢do minima exigida para aprovacao.

5.2.6. O candidato que, no ato de inscricdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia, se classificado no
Concurso Publico, além de figurar na lista geral de classificacdo, tera seu nome publicado em relagéo a parte,
observada a respectiva ordem de classificagéo.

5.2.7. As vagas destinadas a PCD que néo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo nas
provas do Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada
a ordem geral de classificacéo.

5.2.8. O candidato PCD podera solicitar, no ato da inscricédo, condicao especial para a realizacdo das provas,
podera solicita-la com amparo na Lei Estadual n.° 18.419/2015.
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5.2.8.1.  As condicGes especificas disponiveis para a realizacdo da prova sao:

a) prova ampliada (fonte 25);

b) fiscal ledor, intérprete de Libras;

c) acesso a cadeira de rodas;

d) tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizacdo da prova (somente para os candidatos

gue tal recomendacédo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico
enviado pelo candidato).

5.2.9. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo da prova, devera
requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no
prazo de inscricdo estabelecido no item 4.2 e ANEXO VIl deste Edital.

5.2.10.Para solicitar condi¢cao especial, o candidato devera:

a) no ato de inscrigdo, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo quais
condicbes especiais requer;

b) enviar cépia digitalizada do Laudo Médico, via correio eletrdbnico concursos-pb@utfpr.edu.br,
com titulo “Solicitagdo de Condicao Especial”.

5.2.10.1. O laudo médico que devera ser cépia digitalizada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre
a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de
Classificag&o Internacional de Doenca — CID, justificando a condi¢cdo especial solicitada.

5.2.10.2. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos udltimos 12 (doze) meses
anteriores a data de publicacdo deste edital.

5.2.11.Né&o sera concedido atendimento especial a candidatos que ndo efetuarem a solicitacdo no ato da
inscricdo e estas solicitacdes forem julgadas possiveis de atendimento por andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido, mediante apreciacdo do Nucleo de Concursos da FUNTEF-PR e da Comissao
Organizadora do Concurso Publico Municipal.

5.2.12.Nao haveréa atendimento especial para as demais fases do concurso, em qualquer hipotese.
5.2.13.A convocacao dos candidatos PCDs tem prioridade sobre os demais candidatos.

6. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A CANDIDATA LACTANTE

6.1. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realiza¢do da prova deverd solicitar, no
prazo de inscricéo estabelecido no item 4.2 e ANEXO VIl deste Edital.
6.2. Para solicitar a condigc&o especial, a candidata devera:

a) solicitar esta condi¢éo indicando claramente no Formulério de Solicitag&o de Inscrigdo a opgao
de lactante;

b) enviar certiddo de nascimento do lactente ou laudo médico que ateste essa necessidade, via
correio eletrénico concursos-pb@utfpr.edu.br, com titulo “Solicitagdo de Condigdo Especial.

6.3. A candidata que necessitar amamentar devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no
dia da aplicacdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua auséncia. O
acompanhante ficar4 responsavel pela guarda do lactente (a crianga) em sala reservada para amamentacao.
Contudo, durante a amamentacdo, € vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de

parentesco ou de amizade com a candidata no local.
6.4. Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 9.5., deste Edital, durante a realizacdo do certame.
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6.5. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se,

temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional para a
candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacéo, durante o periodo de realiza¢éo da prova.

6.6. N&o serd permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apos o fechamento
dos portdes.
6.7. A candidata lactante ndo poderd ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

6.8. N&o sera permitida, em hipétese alguma, a permanéncia da lactente no local da realizacao da prova
objetiva sem a presenca de um acompanhante adulto.

7. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS)

7.1. As pessoas negras, na forma da Lei n.° 12.990/2014, Lei Estadual n.° 14.274/2003, poder&do, nos
termos do presente edital, ser reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas destinadas a cada
cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso.

7.1.1. Poderédo concorrer as vagas destinadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem negros,
pretos ou pardos, conforme 0 quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE.

7.1.2. Quando o numero de vagas reservadas resultar em fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos)
sera arredondado para o primeiro niumero inteiro superior e quando resultar em fragdo menor que 0,5 (cinco
décimos), arredondar-se-a para o namero inteiro inferior.

7.1.3. Durante a validade do certame, poderdo ser convocados para os referido cargos, candidatos
aprovados nas vagas destinadas as pessoas negras, observando o percentual correspondente a 20% do
total de vagas por cargo, com arredondamento para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos) e arredondamento para o primeiro numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), na forma da Lei n.° 12.990/2014
e Lei Estadual n.° 14.274/2003.

7.1.4. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos negros na especialidade com nimero

413:50-03:00-03

-

de vagas igual ou superior a 03 (trés).

7.1.5. No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato
concorreu, o candidato classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera convocado para ocupar a
32 vaga aberta. Os demais candidatos classificados serdo convocados para ocupar a 82 a 132 a 182 e a 23°
vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo e o nimero percentual maximo de
aprovados.

7.1.6. A autodeclaracdo para fins de atendimento do item 7.1.1. devera ser encaminhada pelo candidato
interessado em concorrer as vagas destinadas as pessoas negras, conforme modelo disposto no anexo VII,
preenchida e devidamente assinada, no prazo de 12 de fevereiro de 2024 até as 17h30min do dia 04 de
marc¢o de 2024, para o endereco eletrénico concursos-pb@utfpr.edu.br.

7.1.7. Na impossibilidade de envio da autodeclaracdo na forma do item 7.1.5., o candidato que pretende
concorrer as vagas destinadas as pessoas negras, podera entregar a declaracao constante no anexo VI,
devidamente preenchida e assinada, no prazo de 12 de janeiro de 2024 a 04 de marcgo de 2024, na
Prefeitura Municipal, nos horéarios das 8h as 12h e 13:30h as 17:30h, de segunda a sexta-feira.

7.1.8. Os candidatos autodeclarados, que forem aprovados no concurso publico, ao serem convocados para
a realizacéo dos exames admissionais, terdo as informagdes prestadas aferidas por equipe designada para
essa finalidade.
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7.1.9. As formas e critérios da afericdo das informacgdes prestadas pelo candidato levardo em consideragéao
exclusivamente os aspectos fenotipicos do candidato no momento da realizacdo do exame admissional, os
quais seréo verificados obrigatoriamente com a sua presenca.

7.1.10.Seré eliminado do concurso publico o candidato:

a) que ndo comparecer ao exame admissional e afericdo de pessoa negra;

b) cuja autodeclaracao nao for confirmada no momento do exame admissional, ainda que tenha
obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia e independentemente da alegacdo de boa-fé.
7.1.11.0 candidato podera recorrer da deciséo, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apés a divulgacéo
do resultado da convocacéao.

7.1.12.0 candidato inscrito nos termos deste item participara do concurso em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagéo, aos critérios de aprovacgéo, ao(s) horario(s),
ao(s) local(is) de aplicacao das provas e as notas minimas exigidas.

7.1.13.A(s) vaga(s) destinada(s) a(s) pessoa(s) negra(s) que nao for(em) provida(s) por falta de candidatos,
por reprovagdo no concurso ou no exame admissional sendo verificado que a informagéo prestada na
autodeclaracdo ndo tiver evidéncia, sera(do) preenchida(s) pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagéao.

7.1.14. A classificacdo dos candidatos aprovados nas vagas destinadas aos negros seguird o critério de maior
média final, independentemente do cargo, observados os critérios de desempate que constam no Edital de
Abertura.

8. DAS PROVAS ESCRITAS E DE TiTULOS

8.1. O Concurso Publico consistira de provas escritas objetivas e de pontuacao de titulos, se for o caso,
conforme o quadro a seguir:

Cargos Disciplina NQ | PUQ | PMQ Critério
Lingua Portuguesa 5 2 Classificatério
Matematica e Raciocinio légico 5 2 e
Técnico em Higiene Dental - THD Informéatica 5 2 120 Eliminatério
Conhecimentos Gerais e Legislativos 5 2
Conhecimentos Especificos 20 4
Legenda: NQ: Numero de Questdes; PUQ: Peso Unitario da Questdo; PMQ: Pontuagcdo Maxima das
Questoes.
Cargos Disciplina NQ PUQ PMQ Critério
Lingua Portuguesa 5 2
Matematica e Raciocinio I6gico 5 2 Classificatorio
Informatica 5 2 120 e
Médico - M - PSF Conhecimentos Gerais e Legislativos 5 2 Eliminatério
Conhecimentos Especificos 20 4
PMT 30 Classificatério
PMC 150

Legenda: NQ: Numero de Questdes; PUQ: Peso Unitario da Questdo; PMQ: Pontuagcdo Maxima das
Questdes; PMT: Pontuacdo Maxima de Titulos; PMC: Pontuagcdo Maxima do Cargo.
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8.2. As provas abordarédo questfes de conhecimentos compativeis ao grau de escolaridade exigido para
0 cargo e de acordo com o conteldo programatico constante no Anexo Il, com carater classificatério e
eliminatério.

8.3. Quanto as questdes objetivas:

8.3.1. Para todos os cargos serdo elaboradas questBes objetivas na quantidade indicada no item 8.1., com
quatro alternativas (A, B, C e D) cada uma;

8.3.2. Cada questéo objetiva terd uma Unica alternativa correta;

8.3.3. O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para a Folha de Respostas, que
serdo os Unicos documentos validos para a corre¢ao;

8.3.4. Sera atribuido zero ponto a questao objetiva em que o candidato marcar na Folha de Respostas mais
de uma alternativa como resposta, rasurar a Folha de Respostas, ndo assinalar resposta alguma ou assinalar
resposta em desacordo com o Gabarito Definitivo do Concurso Publico;

8.3.5. Serdo atribuidos pontos a questao objetiva em que o candidato assinalar, na Folha de Respostas,
resposta idéntica aquela constante do Gabarito Definitivo do Concurso Publico, conforme o peso constante
no item 8.1,;

8.3.6. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste edital, seus anexos e demais
documentos pertinentes.
8.4. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Caderno de Provas, da Folha de Respostas, para sanar
equivocos do candidato.

8.5. Quanto a pontuacéo dos titulos:

8.5.1. A pontuacao dos titulos seré efetuada para o cargo de Médico - M - PSF de acordo com o Anexo 1V,
e terd carater exclusivamente classificatorio.

8.5.1.1. Esta etapa tem carater classificatorio, sendo que o candidato que deixar de encaminhar as
documentacdes necessarias, ndo sera eliminado do certame, somente nao tera somados 0s pontos
correspondentes a esta etapa.

8.5.2. Todas as orienta¢cGes acerca dos procedimentos para a pontuacao dos titulos constantes no Anexo
IV deverdo ser observadas pelo candidato.

8.5.3. Nao serao aceitos documentos entregues em data ou de forma diversa daquela constante no Anexo
V.

8.5.4. As documentacbes encaminhadas para esta etapa ndo serdo devolvidas, tendo em vista a
obrigatoriedade de guarda em arquivo. Por esse motivo, o candidato NAO deve encaminhar documentos
originais, salvo condicdo expressa neste Edital.

9. DA PRESTACAO DAS PROVAS ESCRITAS.

9.1. A prova escrita serd realizada na data provavel de 07 de abril de 2024, nos locais indicados na Ficha
de Confirmacéo de Inscricdo e no Edital de Homologagao das Inscrigoes.

9.2. Em hip6tese alguma o candidato podera prestar prova sem que esteja homologada a sua inscrigao.
9.3. A prova serd realizada no horério das 13 h as 17 h, num total de 4 horas, ja incluido o tempo para o
preenchimento da Folha de Respostas.

9.3.1. Os portdes de acesso aos locais de prova ficardo abertos das 12 h as 12h45min, para a entrada dos
candidatos.

9.3.2. O candidato que chegar a partir das 12h46min, encontrara os portdes fechados e perderd o direito
de fazer a prova, sendo automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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9.3.3. O acesso aos locais de realizacdo das provas sera permitido somente aos candidatos cujas inscricées
estejam homologadas e que estiverem portando o documento oficial de identidade.

9.3.3.1. Sdo considerados como documentos oficiais de identidade: Carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens, Conselhos); Carteiras
Funcionais do Ministério Publico e da Magistratura; Carteiras Funcionais expedidas por érgao publico que,
por Lei Federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho, Passaporte e Carteira Nacional de
Habilitacdo (modelo com foto).Caso o original dos documentos oficiais de identidade tenha sido extraviado,
roubados ou furtados, o candidato deverd comprovar essa condi¢cdo por meio da apresentacao de Boletim
de Ocorréncia, expedido por autoridade policial, no maximo nos 90 (noventa) dias anteriores a realiza¢do da
prova.

9.3.3.2. Caso o original dos documentos oficiais de identidade tenha sido extraviado, roubados ou
furtados, o candidato devera comprovar essa condi¢cao por meio da apresentacéo de Boletim de Ocorréncia,
expedido por autoridade policial, no maximo nos 90 (noventa) dias anteriores a realizacdo da prova.

9.3.3.3. Serdo aceitos os seguintes documentos digitais de identificacdo com foto: Carteira Nacional
de Habilitagdo (CNH Digital), e-Titulo e RG Digital, apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.
9.3.3.4. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certidao de

Nascimento, Certidao de Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional
de natureza privada, Carteira Nacional de Habilitacdo sem foto, Registro Administrativo de Nascimento
Indigena (RANI), Certificado de Reservista, Copias de documentos validos (mesmos que autenticadas),
Documentos Digitais que ndo sejam acessados pelos aplicativos oficiais ou que ndo apresentem foto.

9.3.3.5. Havendo alguma dificuldade de identificacdo, o candidato tera sua impressao digital coletada,
como forma de identificacéo.
9.3.3.6. A recusa da coleta de digital implicara na eliminacdo do candidato do Concurso Publico.

9.4. Para a realizacdo da prova escrita, o candidato devera portar, além do documento oficial de
identidade, caneta esferogréfica tinta azul-escuro ou preta, e, preferencialmente, a Ficha de Confirmagé&o de
Inscrigéo.

9.5. No horério e local da realizacdo da prova, nao sera permitido ao candidato portar rel6gios de qualquer
tipo, itens de chapelaria, tais como bonés, chapéus e similares, ou aparelhos eletrdnicos (cigarros eletrénicos,
bip, pendrive, telefone celular, fones de ouvido, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
ou similares) e 6culos escuros.

9.5.1. Os pertences pessoais elencados no item 9.5. e demais objetos, que o candidato porventura esteja
portando, deverdo ser guardados sob a carteira, no chéo, inclusive aparelhos eletronicos, que deverdo
permanecer desligados durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local das provas, sendo
que a FUNTEF-PR néao se responsabilizara por extravios ou roubo dos mesmos.

9.5.2. N&o sera permitido ao candidato fumar nos locais das provas.

9.5.3. Nao sera permitido ao candidato adentrar ao local de realiza¢do das provas portando armas.

9.5.4. O candidato somente podera entregar sua Folha de Respostas e retirar-se da sala de provas a partir
das 14 horas.

9.54.1. O candidato que se retirar da sala de provas, antes do horario previsto no item anterior, estara
eliminado do Concurso Publico.

9.5.5. Ao retirar-se da sala de aplicagdo de provas, o candidato podera levar consigo o Caderno de Provas.
9.5.6. O horario a ser seguido, durante a realizacdo das provas deste Concurso, é o disponibilizado pelo
servico local de hora certa, considerando o horario oficial de Brasilia.

9.6. A prova deverd ser realizada pelo candidato inscrito neste Concurso, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, salvo por fiscal da FUNTEF-PR, devidamente treinado,
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gue auxiliara os candidatos contemplados pelo disposto no item 5., em relacdo a aspectos nao relacionados
a interpretacao ou resolugéo de questdes.

9.7. Na&o serdo permitidas consultas bibliograficas, nem a utilizacdo de outros materiais sendo aqueles
previstos no item 9.4.

9.8. Ao terminar a prova, o candidato deveréa entregar ao fiscal da sala, obrigatoriamente, a Folha de
Respostas devidamente assinada, conforme orienta¢des constantes nos préprios documentos citados.

9.9. Na&o serd permitido ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se da sala de provas,
exceto em casos especiais, acompanhado por um membro da equipe de aplicacédo da prova.

9.10. Em hipoétese alguma serdo aplicadas provas fora do espaco fisico ou dos horéarios predeterminados
neste edital e/ou editais especificos.

9.11. Objetivando a seguranca do Concurso Publico, o fiscal de sala, antes de entregar quaisquer das
Folhas de Respostas aos candidatos, escolhera aleatoriamente um candidato da sala, que deverd rubricar o
verso de todas as Folhas de Respostas.

9.12. Os dois ultimos candidatos deverdo deixar a sala de provas simultaneamente e, antes de sairem do
recinto deverdo efetuar a realizacdo da conferéncia da quantidade de Folhas de Respostas dos candidatos
presentes e ausentes, rubricar o verso de todas as Folhas de Respostas dos candidatos presentes e
ausentes e assinar a ata da turma.

9.13. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do seu local de realizacdo das
provas e o comparecimento na data e horario determinados.

9.14. Nao havera segunda chamada para as provas, importando a auséncia do candidato na sua eliminagéo
do Concurso Publico.

9.15. Ter& sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
gue, durante a realizagdo da prova:

9.15.1.For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucgdo de qualquer questado da prova;
9.15.2.Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagcdo das provas, com
as autoridades presentes e/ou com 0s demais candidatos;

9.15.3.Recusar-se a entregar a Folha de Respostas, ao término do tempo estipulado;

9.15.4. Afastar-se da sala, a qualguer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscal,

9.15.5.Descumprir as instrugdes contidas neste edital e/ou nos demais documentos oficiais do Concurso
Publico e/ou aquelas emanadas pelos fiscais;

9.15.6.Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

9.15.7.Utilizar, ou tentar usar de meios fraudulentos para obter aprovacgéo propria ou de terceiros no
Concurso Publico;

9.15.8.For surpreendido fazendo uso de qualquer equipamento eletrénico, entre 12h46min e o término da
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prova;
9.15.9.Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

9.15.10. for surpreendido portando qualquer tipo de arma;

9.15.11. A qualquer tempo, caso seja constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico,

haver o candidato utilizado processos ilicitos ou apresentado declaracédo falsa ou inexata, quanto a aspecto
relevante a sua participacdo no Concurso Publico.

‘10. DOS CRITERIOS PARA A APROVACAO \
10.1. Sera considerado aprovado e classificado no Concurso Publico o candidato que nédo obtiver nota zero
em nenhuma das disciplinas.

10.2. Obter nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) da Pontuacao Maxima das Questdes (item
8.1.), excetuando-se a pontuacao atribuida aos Titulos, quando dor o caso.
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10.2.1.0s candidatos que ndo obtiverem a pontuacdo minima exigida estardo eliminados do Concurso
Publico.

10.2.2.0s candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

10.3. Para o cargo de Técnico em Higiene Dental - THD, a Nota Final dos candidatos habilitados sera
correspondente a pontuacao obtida na prova objetiva.

10.4. Para o cargo de Médico — M - PSF, a Prova de Titulos somente sera acrescida para os candidatos
gue atingirem os dispostos nos itens 10.1 e 10.2, sendo a Nota Final igual a soma das notas obtidas na Prova
Objetiva e na Prova de Titulos.

‘11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até
a data de publicagdo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Gnico, do
Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003);

b) obtiver maior pontuacao em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa; .
d) obtiver maior pontuacdo em Matemaética e Raciocinio I6gico, quando houver; =
e) obtiver maior pontuacao em Conhecimentos de Informatica, quando houver; f
f) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais e Legislativos, quando houver; &
Q) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadradosna &

alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano;
h) sorteio Publico.

12.  DOS RESULTADOS
12.1. Os Gabaritos Definitivos serdo divulgados a partir das 18 horas, do dia 19 de abril de 2024, no site
oficial.
12.2. O resultado final do Concurso Publico e a pontuacao atribuida aos Titulos serdo divulgado até as 18
h, do dia 17 de maio de 2024, no site oficial.
12.3. Oresultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 03 (trés) listagens, a saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificagcdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classifica¢ao;

b) Lista de Candidatos Afrodescendentes, contendo a classificagéo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como Pessoa Preta ou Parda em ordem de classificagao;

C) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como Pessoa com Deficiéncia e como Pessoa Preta ou Parda em ordem de classificagéo.
12.3.1.A classificagéo final se dara por ordem decrescente de pontuagéo, sendo a nomeagdao realizada nessa
mesma ordem.
12.4. O resultado final do Concurso Publico, apés periodo de interposicdo de recursos, sera homologado
pelo Exmo. Senhor Prefeito de Santa Izabel do Oeste e publicado no site oficial, até as 18h do dia 24 de
maio de 2024 e constituir-se-a no Unico documento capaz de comprovar a classificacdo do candidato.
12.5. A publicacdo de que trata o item anterior contemplard o nome dos candidatos aprovados, a pontuagéo
obtida na prova escrita, a pontuacao total atribuida aos titulos, quando for o caso, o nimero de classificacao
e a data de nascimento do candidato.
13. DOS RECURSOS
13.1. Se julgar pertinente, o candidato poderé interpor recursos, direcionados ao Nucleo de Concursos
Externos da FUNTEF-PR, em relacdo as questfes objetivas, aos Gabaritos Preliminares, & nota atribuida
aos titulos, quando for o caso, e/ou as demais fases do Concurso Publico.

PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE hittps/ic.atende netip65hd1 d4f305e.

= ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 02/02/20

3

Pagina 13 de 24




Prefeitura do Municipio W

Santa Izabel do Oeste la
CNPJ 76.205.715/0001-42 m

FONE: (46) 3542-1360 - e-mail: prefsio@gmail.com MUNICIPIO DE

-
WiAl 1ZABEL /0o
ShA <E Or;

< CEP 85650.000 - Santa tzabel do.Geste - Parans SANTA IZABEL DO OESTE

13.2. O candidato que desejar interpor recursos em relagdo as questdes objetivas, aos Gabaritos
Preliminares, a pontuacado atribuida aos titulos e/ou as demais fases do Concurso dispora de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data de aplicacdo das provas e da data de divulgacdo (site oficial) dos Gabaritos
Preliminares, da pontuacdo atribuida aos titulos e/ou dos demais documentos que desejar impugnar,
respectivamente.

13.3. Quando se tratar de recurso interposto em relagédo as questdes objetivas, aos Gabaritos Preliminares,
a pontuacao atribuida aos titulos e/ou demais fases do Concurso, o mesmo deverd ser formalizado mediante
preenchimento de formulario eletrénico que podera ser acessado através de link publicado no site oficial do
concurso. O formulario devera estar devidamente preenchido com a fundamentacao, o nimero da questédo
enfocada, a resposta assinalada (quando for o caso) e os documentos, quando necessarios, anexados.
13.4. A devolutiva dos recursos interpostos se dara somente pelo site do concurso e cabera ao candidato
acompanhar o andamento do recurso pelo site oficial.

13.4.1.Recursos intempestivos, incompletos e/ou encaminhados por outra via que ndo aquelas constantes
no item anterior ndo serédo conhecidos.

13.5. Os recursos interpostos serao analisados pela equipe da FUNTEF-PR e a devolutiva sera
disponibilizada somente aos candidatos recorrentes, pelo site oficial.

13.6. Na&o serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto da
Folha de Respostas, aos Gabaritos Definitivos e aos documentos emitidos pds-recursos e/ou definitivos.
13.7. Se do exame dos recursos resultar a anulacdo de questfes, estas serdo consideradas corretas para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido, ou da resposta dada.

13.7.1.Em hipoétese alguma o quantitativo de questdes da prova sofrera alteragéo.

14. DA VALIDADE DO CONCURSO |
14.1. O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma vez por igual
periodo, a contar da data de sua homologacéo.

15. DA CONVOCAGAO |
15.1. A convocacdo dos candidatos sera feita obedecendo a ordem de classificacdo, constante do Edital de
Homologagédo do Concurso Publico, dentro do nimero de vagas estabelecido para a nomeacéo e de acordo
com o interesse publico.

15.2. Os candidatos serdo convocados através de instrumento especifico, publicado em jornal de circulagéo
local no Municipio de Santa Izabel do Oeste e no site oficial.

15.3. O instrumento de convocacéo especificard a classificagcéo, o local, a data e a hora em que deverdo gifiis
comparecer para a entrega da documentacdo exigida e o encaminhamento aos exames médicos
admissionais.

15.3.1.0s candidatos classificados no Concurso Publico se comprometem a manter atualizado o seu
endereco eletrdnico e residencial junto a Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Oeste.

15.3.2.A atualizacdo do endereco eletrbnico e para correspondéncia é de inteira responsabilidade do
candidato e devera, quando necessaria, ser realizada através de correspondéncia escrita, enderecada e
enviada a Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Oeste, aos cuidados do Departamento de Recursos
Humanos.

15.3.3. A ndo-atualizacdo dos dados mencionados no item anterior podera gerar prejuizos ao candidato, sem
nenhuma responsabilidade para a Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Oeste.

15.3.4.0 candidato convocado que deixar de se apresentar na data e horario estabelecidos, sera considerado
desistente e, portanto, eliminado do Concurso Publico.

15.4. O exame médico admissional, de carater eliminatdrio, consistira de exames clinicos e, se necessarios,
exames complementares, que serdo de responsabilidade do candidato.
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15.4.1.0 candidato habilitado que obtiver classificacéo e for convocado para assumir o cargo, somente sera
admitido com parecer favoravel quanto a aptiddo para o cargo publico, quando da conclusdo dos exames
médicos admissionais.

15.4.2.0s candidatos que forem considerados inaptos, quando da realizagdo do exame médico admissional,
Ou que nédo se sujeitarem a realizacdo do mesmo serao eliminados do Concurso Publico.

15.5. O candidato que, convocado para a admisséo, recusar, deixar de assumir a vaga ou néo atender a
gualquer pré-requisito deste edital sera considerado eliminado do Concurso Publico.

15.6. O candidato que possuir outra funcdo ou emprego em 6rgdo da Administracdo Direta ou Indireta,
Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Funda¢des mantidas pelo Poder Publico,
devera adequar-se ao disposto no Art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal, antes de assumir seu
cargo na Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Oeste.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Na&o serdo fornecidos, atestados, certidées ou certificados relativos a classificacdo ou notas obtidas,
no presente Concurso Publico, valendo para tal fim os resultados publicados no site oficial.

16.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os comunicados e
editais referentes ao Concurso Publico de que trata este edital.

16.3. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documentagéo, declaragéo
falsa ou inexata, ainda que verificada posteriormente, sobre contetdo relevante ao presente Concurso
Publico.

16.4. A FUNTEF-PR e a Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Oeste ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas, bibliografias ou contelddos programaticos, exceto aqueles indicados
neste edital.

16.5. A equipe da FUNTEF-PR ter4 autonomia na elaboracdo e julgamento das provas, na analise dos
titulos e dos recursos administrativos interpostos.

16.6. A Prefeitura Municipal de Santa lzabel do Oeste fiscalizard os trabalhos da FUNTEF-PR e
supervisionara todas as fases do presente Concurso Publico, por meio de Comisséao Especial, designada
para esse fim pelo Prefeito Municipal.

16.7. As publicagfes oficiais referentes ao Concurso Publico serdo feitas no site oficial e, a critério da
Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Oeste, em outros veiculos de comunicacdo que julgar necessarios.
16.8. O Candidato, ao realizar a sua inscricdo no Concurso Publico, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que S
essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso
Publico. Nao caberao reclamacgdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que
possivelmente tais informacgdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

16.9. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela FUNTEF-PR e a Prefeitura Municipal de

Santa lzabel do Oeste.
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Santa lzabel do Oeste, 02 de fevereiro de 2024.

5y  Assinado digitalmente por:
\s< MOACIR MAROSTICA
Prefeito em Exercicio
SIINTAIZABELDDD[STE 639 941 359 15
02/02/2024 13:50:15

MOACIR MAROSTICA
Prefeito Municipal em Exercicio de Santa Izabel do Oeste
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS PUBLICOS

Médico - M - PSF

Estabelecer o plano de trabalho junto & equipe coordenadora segundo os dados epidemioldgicos da
comunidade a ser atingida. Participar efetivamente do levantamento de dados cadastrais. Participar
efetivamente dos levantamentos estatisticos e informatizagcdo dos registros. Atender aos pacientes
encaminhados ao posto de saude, por ele e/ou pela equipe, programar e realizar visitas domiciliares de
acordo com a solicitacdo dos ACSs ou da Enfermagem. Medicar, prescrever de acordo com as necessidades,
realizar curativos, drenagens e suturas. Acompanhar, junto & enfermagem, os casos de desnutricdo
moderada/grave. Acompanhar os casos de doencas infecto-contagiosas ou familias com risco de contagio.
Detectar endemias na comunidade e tomar medidas profilaticas junto a equipe. Preencher as fichas das
doencas de notificagdo compulséria e encaminha-la & 82 Regional de Saude. Formar grupos de interesse
comum para palestra e/ou atendimento (hipertensos, adolescentes, gestantes, etc.) e troca de experiéncias.
Tomar conhecimento, através do boletim epidemiolégico da 82 Regional, dos Informes de doengas que estéo
ocorrendo no estado e passar os dados aos demais membros da equipe, para observagéo e reconhecimento
de caracteristicas clinicas e epidemioldgicas. Participar de reuni6es mensais da equipe coordenadora, para
passar informagdes e tracar novas metas. Participar de reunides com a comunidade passando informacdes
a respeito do perfil epidemiolégico do municipio e da localidade trabalhada, esclarecer davidas e apresentar
sugestdes de solugdo. Participar ativamente do treinamento e das atividades de Educacgdo Continuada do
PSF — Manter-se atualizado no que se refere ao conhecimento e desenvolvimento cientifico na medicina,
especialmente na Saude Publica.

Técnico Em Higiene Dental - THD

Participar do treinamento e capacitacdo de Atendente de Consultério Dentario, e de agentes multiplicadores
das acbBes de promocdo a saude. Participar dos programas educativos e de saude bucal, atuando na
promocao, prevencao e controle das doencas bucais. Participar na realizacdo de levantamentos e estudos
epidemioldgicos. Fazer a demonstracdo de técnicas de escovacgao, orientar e promover a prevencao da cérie
dental através da aplicacdo de flior e de outros métodos e produtos. Detectar a existéncia de placa
bacteriana e inductos, bem como executar a sua remoc¢&o. Supervisionar, sob delegacéo, o trabalho dos
Atendentes de Consultorio Dentério. Fazer tomada e revelacdo de radiografias intra-orais. Realizar profilaxia
das doencgas buco-dentais. Inserir, condensar, esculpir e polir substancias restauradoras. Proceder a limpeza
e a antissepsia do campo operatério, antes e apds atos cirlrgicos. Remover suturas. Preparar moldeiras e
modelos. Responder pela administragéo da clinica.
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ANEXO Il — CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA - TODOS OS CARGOS

Leitura e andlise de textos: Interpretacdo: compreenséao global do texto, significacdo contextual de trechos e
palavras do texto, ponto de vista, inferéncias, funcdo de elementos coesivos. Estruturacdo do texto e dos
paragrafos. Tipologia textual. Funcdes da linguagem. Sintaxe: Frase, periodo, oracdo. Processos de
coordenacdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Discurso direto e indireto.
Pontuacéo, Regéncia e concordancia. Fun¢des das classes de palavras. Morfologia: Estrutura e formacao
de palavras. Classes de palavras (emprego). Flexdo nominal e verbal; Ortografia: Sistema oficial vigente.
Relacbes entre fonema e letra. Acentuacdo; Semantica: Processos de significacdo nos diferentes niveis
semanticos: lexical, frasal e textual. Relacdes de sentido entre palavras. Relacdes de sentido nos enunciados
e entre enunciados. Deslocamentos de sentido; Funcionamento social da lingua: Variacdo linguistica e
categorias sociais. Variacao linguistica e contextos de comunicacao.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLATIVOS - TODOS OS CARGOS

Noc0Oes gerais sobre a vida econémica, social, politica, tecnolégica, relacdes exteriores, seguranga e ecologia
com as diversas areas correlatas do conhecimento histérico-geograficas em nivel nacional e internacional.
Histéria do Brasil, a partir da 12 Republica. Problemas ambientais. Espago natural nacional: relevo, clima,
vegetacgdo, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos historicos e geograficos do Estado e do
Municipio. Atualidades em diversas areas, como: Seguranga, Transportes, Politica, Economia, Sociedade,
Educacao, Saude, Cultura, Tecnologia, Energia e Relac¢des internacionais, Desenvolvimento sustentavel. As
transformacdes politicas no mundo contemporaneo. Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de
Santa Izabel do Oeste e Regime Juridico dos Servidores publicos do municipio de Santa Izabel do Oeste.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - TODOS OS CARGOS

Proporcionalidade: (razdo, proporcdo, porcentagem, regra de trés simples e composta); Juros Simples e
Composto: (operagdes comerciais e financeiras); Equagdes e Fungdes: (1° grau, 2° grau e sistemas lineares);
Progressao Aritmética e Progressdo Geométrica (conceitos, definicdes e aplicagdes); Geometria Plana e
Espacial: (relacdes entre angulos, lados e arestas; perimetro, area e volume das principais figuras e solidos
geomeétricos); Analise Combinatdria (conceitos, definigbes e aplicagdes); Probabilidade (conceitos, definicbes
e aplicacOes); Estatistica Basica (populacdo e amostra; variavel quantitativa e qualitativa; andlise, construcao
e interpretacdo de gréaficos e tabelas de frequéncia envolvendo dados numéricos; medidas de tendéncia
central e medidas de disperséo); Conjuntos: (relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacbes entre
conjuntos: unido, intersecdo, diferenca e complemento); Raciocinio Logico: (sequéncias légicas envolvendo
nameros, letras e figuras).

INFORMATICA — TODOS OS CARGOS

Componentes de computadores e periféricos. Utilizacdo do sistema operacional Windows. Microsoft Office
Word, Excel, PowerPoint e LibreOffice 7x — Writer, Calc, Impress. Utilizacdo de tecnologias, ferramentas e
aplicativos associados a Internet.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
MEDICO - M - PSF
Medicina Geral: Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia.
Toxicologia. Medicina baseada em evidéncias. Cuidados em Ambiente Hospitalar. Abordagem geral do
paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e diagndsticos. Tratamento de Acidentes por Animais
Peconhentos. Doencas Alérgicas. Doencas Dermatologicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas
do Aparelho Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratério. Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos
Biliares e do Pancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido Conjuntivo e
Musculoesqueléticas. Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. Doengas Hematolégicas e Oncoldgicas.
Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neuroldgicas. Doengas Nutricionais. Doengas Oculares.
Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas
Renais e do Trato Urinario. Doencas Reumatolégicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria
Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva. Epidemiologia Clinica.
Legislacdo e Saude Publica: Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e saude coletiva; Politicas
Nacionais de Salde; Programa Satde da Familia (PSF); Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes,
infraestrutura e funcionamento da Atencao Basica; Fun¢des e responsabilidades na rede de atencédo a saude;
Educacao em saude; Prevencao, Promocéo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em
saude; Humanizacao da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. Saude da crianca, do escolar,
do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensédo, desnutricdo infantil. Notificagdo Compulsoéria de doencas, agravos e eventos de saude
publica. Imunizagdes, imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doencas. Direitos dos
usuarios da saude. Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Salde. Etica Profissional. Legislacao.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL - THD

Conhecimentos béasicos das estruturas anatémicas da cabecga e pescoco, tecidos moles da cavidade bucal
e demais componentes do aparelho estomatognatico. Conhecimento da fisiologia da mastigacdo e
degluticdo. Reconhecimento da denticdo permanente e temporaria através da representacdo grafica e
numeérica. Caracteristicas gerais e idade de irrupcéo dentaria. Morfologia da denticdo. NogBes gerais de
microbiologia. Meios de protecéo de infeccdo na pratica odontolégica. Meios de contaminacédo de hepatite,
AIDS, tuberculose, sifilis e herpes. Formacao e colonizacdo da placa bacteriana. Higiene bucal: importancia,
definicdo e técnicas. Doencga periodontal: etiologia, classificacdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia,
terapéutica basica e manutencdo. Carie dental: etiologia, classificacdo, caracteristicas clinicas,
epidemiologia, terapéutica basica e manutencdo, métodos de prevencéo e identificacdo de grupos de risco.
Uso de fluoretos como medicamento em suas variadas formas e toxicologia. Técnicas radiograficas
intrabucais classicas e suas variagbes. Técnicas de afiacdo do instrumental periodontal. Técnicas de
isolamento do campo operatério. Protecao do complexo dentina-polpa. Técnicas de aplicacdo de materiais
restauradores. Técnicas de testes de vitalidade pulpar. Conceitos de promocdo de salde. Elaboracao e
aplicacdo de programas educativos em saude bucal. Conhecimento do funcionamento e manutengéo do
equipamento odontologico. Reconhecimento e aplicagcdo dos instrumentos odontol6gicos.

Legislacdo e Saude Publica: Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e saude coletiva; Politicas
Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atencdo Bésica; Funcdes e responsabilidades na rede de atengéo a salude; Educag¢éo em saude; Prevencao,
Promocédo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da
Assisténcia a Saude; A¢cbes e programas de salde. Saude da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher,
do homem e do idoso. Epidemiologia. Prevencdo e Combate as Doencgas. Direitos dos usuéarios da saude.
Seguranca e Salde no Trabalho em Servigos de Saude. Etica Profissional.
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ANEXO Il - NORMAS PARA A PONTUACAO DOS TiTULOS

1. DA PONTUACAO PELOS TITULOS APRESENTADOS

1.1. Para efeitos da pontuagao dos titulos, a equipe da FUNTEF-PR considerara para o cargo publico de
Médico — M - PSF, os seguintes documentos:

Titulo Valor Unitario Valor Maximo

Certificado de Especializacdo na area, conforme Pré-requisitos 2,5 para cada curso 5,0
especificos do cargo — Pés-Graduacéo (Lato Sensu), concluido
reconhecido pelo MEC.
Certificado de Mestrado na area, conforme Pré-requisitos 10,0 para curso 10,0
especificos do cargo — P6s-Graduagédo (Stricto Sensu), concluido
reconhecido pelo MEC.
Certificado de Doutorado na area, conforme Pré-requisitos 15,0 para curso 15,0
especificos do cargo — Pos-Graduagéao (Stricto Sensu), concluido
reconhecido pelo MEC.

Pontuac&o Méaxima dos Titulos 30,0

2. DATA E FORMA DE APRESENTACAO DOS TITULOS

2.1. A entrega dos titulos devera ser realizada pelos candidatos concorrentes aos cargos publicos
constantes no item 1.1., deste anexo e cujas inscricbes tenham sido efetivadas.

2.2. A entrega dos titulos devera ser realizada ao fiscal de sala, em envelope lacrado, no mesmo dia da
Prova Escrita, data provavel de 07 de abril de 2024, até as 13 horas.

2.2.1. Todos os documentos devem ser entregues autenticados. Devem também apresentar identificagdo
idonea do 6rgao ou empresa responsavel pela emissao do documento, como timbre e/ou carimbo, e conter
a assinatura da autoridade competente.

2.2.2. Nao seréo analisados os documentos originais, nem as cépias simples e nem documentos ilegiveis.
N&o havera devolucado dos documentos entregues, nem se fornecera cépias deles.

2.2.3. Nao serao aceitos titulos entregues fora da data/horario, mencionados no item 2.2., bem como titulos
encaminhados por via postal, fax ou correio eletrdnico.

2.2.4. Sao de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas na entrega dos titulos,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros em relacdo aos documentos entregues.
2.2.5. Deverao ser entregues 0s seguintes documentos de cursos, se o candidato os possuir:

a) Para os cursos de pds-graduacao em nivel de doutorado ou mestrado, na area do cargo,
deverd ser apresentada fotocopia autenticada do diploma devidamente registrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC. Sera aceito também certificado/certiddo/declaracdo de conclusdo de curso de
doutorado ou mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do
historico escolar do candidato, em que conste o resultado dos exames e do julgamento da tese ou
dissertacdo. Caso se identifique no histérico alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo, o
certificado/certiddo/declaracao nao sera aceito;

b) Para os cursos de pés-graduacéao e especializacdo, na area do cargo, devera ser apresentada
fotocdpia autenticada do certificado com carga horaria de, no minimo, 360 h/a, em que esteja expresso o
atendimento as normas da Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, do Conselho Nacional de
Educacdao (CNE) ou do antigo Conselho Federal de Educacdo (CFE). Sera aceita também
declaracao/certiddo de conclusdo desde que acompanhada do respectivo historico escolar, em que se ateste
a aprovacao da monografia. Se o documento apresentado nao atestar o atendimento as normas das leis
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supracitadas, devera conter em anexo uma declaracdo dos responséaveis pela realizacdo do curso de que
este atendeu a tais condicdes.

2.2.6. A nao apresentacdo dos documentos indicados nas alineas “a” e “b” do item 2.2.5, deste anexo,
resultard em nota zero na prova de titulos para os cargos que a exigem.

2.2.7. O certificado de curso de especializacdo que for pré-requisito (conforme expresso nos subitens do
item 2.1. (Pré-requisitos especificos do cargo), do edital, para o cargo ao qual o/a candidato/a esta
concorrendo, ndo pontuard na prova de titulos.

2.2.8. Documentos comprobatérios de conclusédo de cursos de especializa¢éo realizados na modalidade a
distancia s6 pontuardo se atenderem 0s mesmos requisitos exigidos para 0s cursos presenciais, expressos
nas respectivas alineas do item 2.2.5., deste anexo.

2.2.9. Para cursos concluidos no exterior, somente serdo aceitos diplomas ou certificados revalidados por
instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzidos para o portugués brasileiro por tradutor juramentado.
2.2.10.Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

2.2.11.0s titulos que nao preencherem devidamente as exigéncias de comprovacgao contidas neste edital
ndo serdo considerados.

2.2.12.0s pontos gue ultrapassarem o valor maximo estipulado na tabela de titulos serdo desconsiderados.
2.2.13.Apenas cursos JA CONCLUIDOS poderao ser pontuados na avaliacdo dos titulos.

2.2.14.0 candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacao, etc.) devera anexar cépia do
documento comprobatério dessa alteragéo, pois os titulos em que o nome do candidato estiver diferente
daquele informado na inscricao e/ou documento de identidade s6 poderéo ser pontuados se acompanhados
de documento comprobatério.

2.2.15.Comprovada em qualquer tempo irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do/a
candidato/a, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla
pontuacgdo, o/a candidato/a tera anulada a totalidade de pontos desta prova.

2.2.16.Instrucdes para a entrega dos titulos:

1°) entregar, obedecendo ao disposto no item 8.5., deste edital e respectivos subitens, as fotocépias
(autenticadas) dos documentos relativos aos cursos indicados no subitem 2.2.5., deste anexo, alineas “a” e
“b”, numeradas em sequéncia;

29 preencher o formulario para entrega de titulos (Anexo IV deste Edital), conforme sequéncia de
numeracao atribuida as fotocopias dos diplomas/certificados e assinar este formulario;

3°) anexar fotocopia autenticada do documento de identidade — RG;

4°) anexar o documento comprobatorio de alteracdo de nome, se for o caso;

5% entregar o formulario preenchido/assinado e as fotocOpias autenticadas, acondicionados
em um envelope lacrado, com assinatura (do candidato) sobre o lacre e identificado com as seguintes
informacdes: nome do candidato, numero do documento de identidade, cargo a gue concorre. NAO
serdo recebidos ou aceitos titulos cuja entrega ndo obedecer as instru¢gdes desse item 5°.
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ANEXO IV - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

CONCURSO PUBLICO EDITAL n.°. 02/2024
Nome do(a) Candidato(a):
Cargo: RG:
Possui alteracdo de nome?
( )SIM( )NAO

Documento(s) enviado(s) para a comprovacdo do nome do candidato:
(Marque com X no(s) espaco(s) correspondente(s) ao(s) documento(s) entregue(s) para a comprovacao do nome)

() Copia do documento de identidade/RG.

() Copia da certiddo de casamento, separagéo, averbacao no registro civil etc. 3

() Outro: £
TABELA DE TITULOS 22

Ordem dos Titulos DESCRICAO 58
=0

. et 7 . ~ < . (=g

1° — Doutorado (Nome do curso, institui¢ao, carga horaria, ano de concluséo, area de conhecimento) E@
838

e

[n)

[

<o

]

2° _ Mestrado (Nome do curso, instituicéo, carga horaria, ano de concluséo, area de conhecimento) E =
Sd

[& R

(=)

oo

L =T

t &

w o

3° — Especializagdo |1) (Nome do curso, instituigdo, carga horaria, ano de concluso, &rea de conhecimento)
ou pos-graduacao

2) (Nome do curso, institui¢cdo, carga horaria, ano de concluséo, area de conhecimento)

Quantidade de documentos (folhas) anexados:
Declaro serem verdadeiras as informacdes acima prestadas.

Assinatura do(a) candidato(a)

Santa Izabel do Oeste, de de 2024.
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ANEXO V - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, )

portador do Documento de Identidade n.° e do CPFn.° ,

venho REQUERER a ISENCAO da taxa de inscricdo no Concurso Publico do Municipio de Santa Izabel do
Oeste, nos termos do item 4.8 do Edital de Abertura n.° 02/2024 no qual me inscrevi para o cargo de

. Envio, também, os demais documentos

indicados no Edital, assumindo, sob as penas da Lei, que essa é verdadeira e idonea.

a) Numero de Identificacdo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Ou

b) Conforme Lei Municipal n°® 2.129/2018 — Servico Eleitoral.

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI — AUTO DECLARACAO RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E
PARDOS)

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO

N.° 02/2024, de 02 de fevereiro de 2024.

AUTODECLARACAO

Eu,

, (Nome completo do(a) Candidato(a), sem abreviag6es) portador do Documento de Identidade n.°

, brgao expedidor ,
UF , e inscrito no CPF/MF sob o n.° , declaro ser
Afrodescendente da Cor Preta ou Parda e opto por concorrer as Vagas reservadas pelo sistema de Cotas
Raciais no Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO OESTE - PR — Edital n°
02/2024 para o] Cargo de

Declaro, ainda, estar ciente de que:

I — As Vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de
pessoa negra que assim sejam socialmente reconhecidas, conforme classificacdo adotada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

Il — Nos termos do Edital do Concurso, a presente autodeclaragdo por mim apresentada sera analisada
na etapa de exame admissional; e
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i — Se no decorrer do processo restar verificada falsidade desta Declaracdo, estarei sujeito as
penalidades legais cabiveis, inclusive de eliminacdo deste Concurso Publico, em qualquer fase, e a anulagéo
de minha nomeacéo (caso tenha nomeado(a) e/ou empossado(a)) apés procedimento administrativo regular,
em que sejam assegurados o contraditério e ampla defesa.

ﬂ L i

, de de 2024.

Cidade Dia Més Ano

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VII - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

SANTA IZABEL DO OESTE

ATIVIDADE

DATA

Publicacéo do Edital de Abertura

02/02/2024

Prazo para impugnacéo do edital

05/02 a 09/02/2024

Periodo de Inscri¢édo

12/02 a 04/03/2024

Periodo para solicitar Isencédo do pagamento da Taxa de Inscricdo

até 20/02/2024

Divulgacéo das Isenc¢fes Deferidas e Indeferidas 23/02/2024
Periodo de pagamento da taxa de inscrigédo Até 05/03/2024
Homologacéo das inscri¢des e divulgacdo dos locais de provas 25/03/2024
Aplicacdo das provas escritas 07/04/2024
Publicacéo dos gabaritos preliminares 07/04/2024
Interposicéo de Recursos contra os gabaritos preliminares 08 e 09/04/2024
Publicagéo dos Gabaritos Definitivos 19/04/2024
Publicacéo dos resultados finais 17/05/2024

Interposicéo de recursos contra os resultados finais

20 e 21/05/2024

Publicagéo dos resultados finais pos - recursos (se houver recursos) ou homologagao
do resultado final (previsao)

24/05/2024

*as datas mencionadas servem apenas para balizar o candidato acerca da execuc¢do do Concurso Publico,
sendo necessario, portanto, observar o Edital de Abertura do Concurso Publico e editais especificos.

**as datas poderdo ser alteradas, mediante publicacdo de editais especificos e/ou instrumentos equivalentes,

a critério da Administragdo e em atendimento do interesse publico.

***maiores detalhes sobre os eventos relacionados deverdo ser observadas no Edital de Abertura do
Concurso Publico e/ou editais especificos, inclusive em rela¢éo aos locais e aos horérios de realizagéo.

Péagina 24 de 24

T PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE https:iic.atende netip65hd1 d4fa05e.

= ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 02/02/2024 13:50-03:00-03

ﬂ L i


http://www.infoescola.com/medicina/ortopedia/
http://www.infoescola.com/medicina/ortopedia/
http://www.infoescola.com/medicina/ortopedia/
http://www.infoescola.com/medicina/ortopedia/

		2024-02-02T13:50:25-0300
	MOACIR MAROSTICA:63994135915 1




